Statut Saskiej Szkoty Realnej — Liceum Ogdlnoksztatcacego

Rozdziat I. Przepisy ogodlne
§1.

1. Saska Szkota Realna — Liceum Ogodlnoksztaicgce, zwana dalej Szkotg, jest
niepubliczng czteroletnig ogolnoksztatcgcg szkotg ponadpodstawowg prowadzong
przez Towarzystwo Oswiatowe Saskiej Szkoty Reaalnej Sp. z 0.0.

2. Nadzér pedagogiczny nad Szkotg sprawuje Mazowiecki Kurator

Oswiaty.

3. Szkota ma siedzibe w Warszawie przy ul. Skaryszewskiej 7

(03-802).

4. Szkofa dziata na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. 0 systemie oswiaty,
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe, przepiséw wykonawczych do
tych ustaw oraz na podstawie statutu Szkoty.

§2.

1. Celem Szkoty jest:

a) podejmowanie dziatan niezbednych do tworzenia optymalnych warunkow
realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej
dziatalnosci statutowej, zapewnienia kazdemu uczniowi warunkow
niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jakosci pracy Szkoty i jej rozwoju
organizacyjnego,

b) zapewnienie uczniom mozliwosci petnego rozwoju intelektualnego,
psychicznego i fizycznego w poszanowaniu godnosci oraz wolnosci
Swiatopogladowej i wyznaniowej,

c) umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa
oraz zasad promocji i ochrony zdrowia,

d) przygotowanie do egzaminéw maturalnych i uksztattowanie kompetenciji
oczekiwanych na rynku pracy.

2. Zasady wychowawcze realizowane w Szkole sformutowane sg w dokumencie Idee
Wychowawcze.

3. Rada Pedagogiczna, o ktérej mowa w §5 Statutu, przygotowuje na kazdy rok
szkolny projekt programu wychowawczo-profilaktycznego.

4. W Szkole realizowane sg programy nauczania, uwzgledniajgce podstawe



§3.

§4.

programowg ksztatcenia ogolnego okreslong w rozporzadzeniu ministra
wiasciwego do spraw edukacji i nauki.

5. Szkota zapewnia uczniom i nauczycielom opieke i wsparcie psychologa.
6. Szkota rozwija zainteresowania uczniéw podczas organizowanych po lekcjach

zajec fakultatywnych z ré6znych dziedzin.

7. Szkota realizuje wtasny program profilaktyki uzaleznien.

8. Psycholog szkolny, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty lub wychowawcg lub
nauczycielem, koordynuje wspotprace z  poradniami  psychologiczno-
pedagogicznymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i
miodziezy.

1. Osobg prawng prowadzgcg Szkote jest spotka Towarzystwo Oswiatow Saskiej
Szkoty Realnej Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, adres: ul. Skaryszewska 7, 03-
802 Warszawa, KRS 0000516382.

2. W imieniu Towarzystwa Oswiatowego Saskiej Szkoty Realnej Sp. z 0.0. dziata jego

Zarzad. Kompetencje Zarzgdu okresla umowa spofki.

3. Dyrektor Szkoty jest pracodawcg w rozumieniu Kodeksu Pracy dla oséb
zatrudnionych w szkole.

4. Nauczyciele i inni pracownicy lub wspotpracownicy Szkoty sg zatrudnieni lub
wspotpracujg ze Szkotg, w zaleznosci od potrzeb, na podstawie Kodeksu Pracy lub
Kodeksu Cywilnego.

1. Zatrudnieni w Szkole nauczyciele przedmiotow obowigzkowych majg kwalifikacje
okreslone w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r.
w sprawie szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1575 z poézniejszymi zmianami).

2. W Szkole realizowane sg programy nauczania uwzgledniajgce podstawe
programowg ksztatcenia ogélnego (rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych
szkot (Dz.U. 2019 poz. 639 z pdzniejszymi zmianami).

3. Organami Szkoty sa:

a) Dyrektor Szkoty,
b) Rada Pedagogiczna,



c) Wiec Szkolny,
d) Sad Szkolny.

Rozdziat Il. Organy Szkoty
§5
1. Uchwaly, decyzje i postanowienia organow Szkoty sg przedstawiane Zarzgdowi
Towarzystwo Oswiatow Saskiej Szkoty Realnej Sp. z 0.0.
2. Organy Szkoty, o ktorych mowa §4 pkt. 3 statutu, wyzej, dziatajg zgodnie z
uchwalonymi przez te organy regulaminami.

3. Dyrektor Szkoty kieruje biezgcg dziatalnoscig Szkoty i reprezentuje jg na
zewnatrz.

4. Dyrektor Szkoty w szczegolnosci:
a) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do ich harmonijnego
rozwoju psychofizycznego m.in. poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
b) podejmuje decyzje w sprawie przyjmowania do pracy lub zwalniania
nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty;
C) systematycznie udziela nauczycielom informacji zwrotnej dotyczgcej ich
pracy;
d) wspiera nauczycieli w rozwoju umozliwiajgc doskonalenie zawodowe;
e) w wykonywaniu swoich zadanh wspotpracuje z Radg Pedagogiczng oraz
organami demokracji szkolnej;
f) przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej;
g) moze zezwoli¢ na spetnianie przez ucznia obowigzku szkolnego i obowigzku
nauki poza Szkofg;
h) wydaje decyzje w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow Szkoty w
przypadkach okreslonych w statucie Szkoty;
i) w uzasadnionych przypadkach i po zasiegnieciu opinii wychowawcy zezwala
na indywidualny program lub tok nauki;
j) zwalnia ucznia z catosci lub czesci zaje¢ wychowania fizycznego na
podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach;
k) decyduje o objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno-wyrownawczymi;
I) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia;



m) odpowiada za wiasciwg organizacje i przebieg egzaminu maturalnego
przeprowadzanego w Szkole;
n) powotuje wicedyrektorow lub inne osoby petnigce funkcje kierownicze i

okresla zakres ich obowigzkéw;

0) stwarza warunki do dziatania w Szkole wolontariatu;
p) ma obowigzek zapoznania Rodzicéw lub opiekunéw ze statutem Szkoty,

wysokos$cig i terminem wptat czesnego oraz regulaminem Szkoty. Zmiany w
powyzszych ogtaszane bedg kazdorazowo w dzienniku elektronicznym;

q) Dyrektora Szkoty wybiera na stanowisko Zarzgd Towarzystwa
Oswiatowego Saskiej Szkoty Realnej Sp. z o0.0.

5. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzi Dyrektor Szkoty oraz wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w Szkole.

6. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

7. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie przyjetego przez siebie regulaminu, ktéry
jest odrebnym dokumentem.

8. Zebrania Rady Pedagogicznej mogg by¢ organizowane z
inicjatywy:
a) przewodniczgcego Rady Pedagogicznej,
b) organu nadzoru pedagogicznego,
c) organu prowadzgcego Szkote,
d) co najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogicznej.

9. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem Rady.

10. Kompetencje Rady Pedagogicznej to przede wszystkim:

a) uchwala regulamin swojej dziatalnosci,
b) ustala i przyjmuje programy nauczania ksztatcenia ogdlnego,
c) uzgadnia sposoby realizacji wybranych programéw nauczania,
d) ustala i zatwierdza program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty,
e) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikowania i promowania uczniow,
f) podejmuje decyzje dotyczgce wewnagtrzszkolnego doskonalenia

zawodowego nauczycieli,

g) wyraza zgode na egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego z
powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej,



h) podejmuje decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi

niepetnosprawnemu po uzyskaniu pozytywnej opinii psychologa i nauczycieli

uczgcych danego ucznia oraz zgody rodzicow lub opiekunow, a w przypadku

ucznia petnoletniego — po uzyskaniu jego zgody,
i) podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow,

J) wystepuje z propozycjami zmian statutu Szkoty.

11. Decyzje, wnioski i opinie Rady Pedagogicznej ogtaszane sg przez wychowawcow

w klasach i grupach oraz na zebraniach rodzicéw lub za posrednictwem dziennika

elektronicznego.
12. W Szkole funkcjonujg nastepujgce organy demokracji szkolnej:
a) Wiec Szkolny - w sktad ktérego wchodzg wszyscy cztonkowie
spotecznosci szkolnej,
b) Sad Szkolny.
13. Funkcjonowanie Wiecu Szkolnego i Sgdu Szkolnego jest zgodne z Konstytucjg
Rzeczypospolitej Szkolnej oraz Ideami Wychowawczymi.
14. Kompetencje i sposob dziatania Wiecu Szkolnego i Sgdu Szkolnego okreslajg
odpowiednie regulaminy.
15. Do Sgdu Szkolnego wybierani sg przez Wiec Szkolny przedstawiciele stanow
nauczycielskiego, uczniowskiego i rodzicielskiego.
16. Do kompetencji Wiecu Szkolnego nalezy miedzy innymi:
a) podejmowanie uchwat w sprawach dotyczacych biezgcego zycia Szkoty,
b) uchwalanie i zmiana zasad obowigzujgcych w Szkole w sposéb
nienaruszajgcy kompetencji innych organéw Szkoty,
c) rozpatrywanie wnioskéw o zmiane Konstytucji Rzeczypospolitej Szkolnej z
inicjatywy cztonka spotecznosci Szkoty.
17. Do kompetencji Sadu Szkolnego nalezy miedzy innymi:
a) rozstrzyganie spraw spornych zaistniatych w zwigzku z funkcjonowaniem
Szkoty,
b) interpretacja zasad obowigzujgcych w Szkole,
c) orzekanie o tamaniu prawa Rzeczypospolitej Szkolnej,
d) orzekanie o zgodnosci zasad obowigzujgcych w Szkole i zarzgdzen
organow Szkoty z prawem Rzeczypospolitej Szkolnej,
e) wykonywanie funkcji rozjemczych.
18. Decyzje organdw Szkoty sg podawane do wiadomosci publicznej.



19. Decyzje organow demokracji szkolnej sg ogtaszane w dzienniku elektronicznym
prowadzonym na stosowanej w Szkole platformie.

20. Postanowienia Sgdu Szkolnego ogtaszane sg zainteresowanym stronom przez
cztonkoéw Sgdu Szkolnego.

21. Uchwaty, decyzje i postanowienia organow Szkoty sg przedstawiane Zarzgdowi
Towarzystwa Oswiatowgo Saskiej Szkoty Realnej Sp. z 0.0.

22. Wszystkie organy Szkoty wspodtpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego
szacunku, umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w granicach

swoich kompetenciji.
23. Sytuacje konfliktowe pomiedzy poszczegdlnymi organami rozwigzywane sg w
drodze dyskusiji i negocjaciji.

24. W przypadku nieuzyskania porozumienia organy Szkoty majg prawo zwracac sie
do Towarzystwo Oswiatowe Saskiej Szkoty Realnej Sp.z 0.0. z prosbg o mediacje,

a w przypadku nieuzyskania porozumienia w drodze mediacji w terminie 30 dni,

decyzje rozstrzygajgcg podejmuje Towarzystwo Os$wiatowe Saskiej Szkoty

RealnejSp. z o.0.

Rozdziat lll. Realizacja zadan dydaktycznych i wychowawczych
Szkotly §6

§7

1. Za realizacje programu dydaktyczno-wychowawczego Szkoty odpowiedzialny jest
Dyrektor Szkoty oraz Rada Pedagogiczna (Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie ramowych planéw nauczania w

szkotach publicznych).

2. W celu realizacji swych zadan Rada Pedagogiczna moze tworzy¢ komisje i zespoty

oraz okresla¢ zakres i tryb ich prac.

1. Szkofa stosuje zasady klasyfikowania i promowania zgodne z obowigzujgcymi
przepisami, w szczegolnosci rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia
22 lutego 2019 r. w sprawie szczegotowych warunkow i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidow i stuchaczy w szkotach publicznych, z

wyjatkiem egzamindéw wstepnych.

2. Zasady oceniania uczniow w Szkole okreslone sg w Wewnatrzszkolnych zasadach
oceniania osiggnie¢ edukacyjnych oraz zachowania uczniéw przedstawionych w

Rozdziale V.



§8

1. Sposob nagradzania, upominania i karania uczniow wynika z zatozen
wychowawczych Szkoty. Rodzaje nagrdd i kar okreslone sg w regulaminie Szkoty.

2. O kazdej nagrodzie i karze informowani sg rodzice ucznia.

3. Nagrody za bardzo dobre wyniki w nauce i inne osiggniecia oraz za dziatania na
rzecz Szkoty i aktywnos$¢ w realizacji idei wychowawczych przyznawane sg
uczniom, nauczycielom i rodzicom przez Dyrektora na wniosek Rady
Pedagogicznej, wychowawcy, nauczyciela lub z wiasnej inicjatywy.

4. Za wzorowg i przyktadng postawe uczen moze otrzymac nastepujgce wyroznienia:
a) pochwate na forum klasy,

b) pochwate na forum Szkoty,
c) list pochwalny skierowany do rodzicow,
d) nagrode rzeczowa,
e) klasa lub inny zespdt uczniowski moze otrzymaé takze inng nagrode
zbiorowa. Udziat i zdobyte lokaty oraz wyréznienia w konkursach wiedzy,
igrzyskach sportowych itp. odnotowuje sie na Swiadectwach szkolnych,
f) Swiadectwo z wyrdéznieniem zgodnie z odrebnymi przepisami,
g) nagrody finansowe.
5. Nagrody na zakonczenie roku szkolnego uczenh otrzymuje za:
a) wysokie wyniki w nauce,
b) osiggniecia w olimpiadach i konkursach przedmiotowych,
C) osiggniecia sportowe i artystyczne,
e) odwage i godng nasladowania postawe,
f) inne osiggniecia i dziatania zastugujgce na uznanie spotecznosci
szkolnej i lokalne;j.

6. Za nieprzestrzeganie statutu i regulaminu Szkoty uczniom grozg upomnienia i kary
(wigcznie z usunieciem ze Szkoty). Wymiar kary ustala Dyrektor lub Dyrektor w
porozumieniu z wychowawcg lub Radg Pedagogiczng lub konstytucyjnymi
organami szkoty.

7. Za lekcewazenie nauki i obowigzkéw wynikajgcych ze statutu i regulaminu Szkoty
uczen moze otrzymac nastepujgce kary:

a) pisemne powiadomienie rodzicow,
b) nagane pisemng Dyrektora zatgczong do arkusza ocen ucznia,

c) upomnienie wychowawcy klasy,



d) pisemng nagane wychowawcy klasy,

e) zawieszeniem udziatu w reprezentowaniu Szkoty na zewnatrz,
f) pozbawieniem petnionych na forum klasy lub Szkoty funkcji,

g) przeniesieniem do innej, réwnorzednej klasy,

h) skresleniem z listy uczniéw.

8. Nauczyciele mogg otrzymaé nagrody okreslone w kodeksie pracy wedtug zasad
Regulaminu Wynagradzania. Kary, ktére mogg zosta¢ natozone na nauczycieli,
okreslone sg przepisami Kodeksu Pracy. Ponadto postanowieniem konstytucyjnych
organow Szkoty na nauczycieli, absolwentéw, a takze rodzicow moze zostac
natozona kara pozbawienia praw obywatelskich Rzeczypospolitej Szkolne;.

§9

1. W sytuacji, gdy uczen sprawia trudnosci wychowawcze lub wykazuje
niedostateczne postepy w nauce, Szkota uzgadnia z uczniem, jego rodzicami
(opiekunami) i, w razie uznania tego za konieczne, z psychologiem, podjecie
wspolnych dziatan wspomagajgcych.

§ 10
1. Uczen moze zostac¢ skreslony z listy uczniow decyzjg Dyrektora Szkoty. Skreslenie
nastepuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej.
2. Powodem skreslenia ucznia moze byé powazne naruszenie obowigzujgcych w
szkole przepisow, w szczegdlnosci nastepujgce czyny:
a) spozywanie alkoholu i innych srodkéw odurzajgcych lub palenie tytoniu i
wszelkich innych wyrobéw podobnych lub zastepczych w kazdym miejscu i
czasie, jesli tylko odbywato sie to podczas jakiejkolwiek formy zajec
szkolnych lub pozaszkolnych organizowanych przez Szkote,
b) zachowanie razgco niewtasciwe lub stanowigce zagrozenie dla zdrowia
I zycia innych osob,
c) drastyczne uwtaczanie godnosci kolegow i pracownikéw Szkoty,
d) inne przewinienia (np. akty wandalizmu, przemocy fizycznej,
cyberprzemocy), ktore przez Rade Pedagogiczng lub Dyrektora zostang
uznane za zastugujgce na wymierzenie takiej kary,
e)rozprowadzanie Iub udostepnianie narkotykdw i innych Srodkéw
odurzajgcych oraz udzielanie w tym pomocy co podlega rygorowi



natychmiastowej wykonalnosci ze wzgledu na szczegdlne zagrozenie
spoteczne,

f) wnoszenie na teren Szkoty, rozprowadzanie lub uzywanie przedmiotow
lub substancji mogacych stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniéw
I pracownikow Szkoty,

g) tamanie postanowien regulaminu Szkoty,

h) niewywigzywanie sie (niepodejmowanie) z uzgodnionych dziatan
wspomagajacych, o ktérych mowa w § 9 statutu.

3. Skreslenie z listy ucznidw z koncem roku szkolnego nastepuje w przypadku
uporczywego uchylania sie od wnoszenia optat za nauke w danym roku szkolnym,
w szczegolnosci zalegania z ptatnoscig za 2 miesigce i niewniesienia catej zalegtej
optaty w dodatkowym 30-dniowym terminie. W szczegolnych przypadkach Dyrektor
Szkoty moze odstgpic¢ od skreslenia ucznia z listy ucznidw.

4. Uczniowi i jego rodzicom przystuguje prawo do odwotania od decyzji o skresleniu z
listy uczniéw do Mazowieckiego Kuratora Oswiaty w terminie 14 dni od otrzymania
decyzji na piSmie w trybie odwotawczym zgodnym z Kodeksem Postepowania
Administracyjnego.

5. Dyrektor szkoty skresla ucznia z listy uczniéw na pisemny wniosek rodzicow lub
petnoletniego ucznia.

Rozdziat IV. Organizacja pracy Szkoly
§ 11

1. Organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty, po zasiegnieciu opinii
Rady Pedagogicznej. Arkusz zatwierdzany jest przez Zarzad Cardal Investment sp.
Z 0.0.

2. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora Szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego.

§12

1. Jednostkami organizacyjnymi Szkoty sg oddziaty (klasy) i grupy przedmiotowe.
Maksymalng liczbe ucznidw w oddziatach/grupach ustala Zarzgd Towarzystwo
Oswiatowe Saskiej Szkoty RealnejSp. z o.0.

2. W Szkole jest prowadzona dokumentacja przebiegu nauczania ustalona dla szkot



publicznych zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25
sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola,
szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i
opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz.U. 2017 poz. 1646 z pozniejszymi

zmianami).

§13

1. Uczniowie sg przyjmowani do Szkoly na podstawie egzaminu wstepnego
organizowanego przez Szkote dla kandydatow spetniajgcych wymogi przewidziane
powszechnie obowigzujgcymi przepisami, w szczegolnosci ustawy Prawo
oswiatowe i przepisami wykonawczymi do tej ustawy.

2. Dyrektor Szkoty okres$la zasady rekrutacji uczniéw oraz powotuje Komisje

Rekrutacyjna.

3. Kandydaci sg przyjmowani do Szkoty na podstawie wynikéw procedury

kwalifikacyjnej, ktérej szczegotowe zasady, kryteria i harmonogram ustala i podaje do

wiadomosci na stronie internetowej Dyrektor Szkoty.

§ 14
1. W Saskiej Szkole Realnej moze dziata¢ Szkolny Wolontariat.
2. Celami gtbwnymi Szkolnego Wolontariatu sg uwrazliwienie i aktywizowanie
spotecznosci szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujgcych pomocy.
3. Dziatania Szkolnego Wolontariatu adresowane sg do:

a. potrzebujgcych pomocy wewngtrz spotecznosci szkolnej, w $rodowisku
lokalnym oraz zgtaszanych w ogolnopolskich akcjach charytatywnych (po
uzyskaniu akceptacji Dyrektora Szkoty);

b. spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych;

c. wolontariuszy poprzez szkolenia wewnetrzne.

4. Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Wolontariatu:
a. Dyrektor Szkoty:
i. powotuje opiekuna Szkolnego Wolontariatu,
ii. nadzoruje i opiniuje dziatanie Szkolnego Wolontariatu.
b. Opiekun Szkolnego Wolontariatu — nauczyciel spotecznie petnigcy te
funkcje, c. Przewodniczgcy Szkolnego Wolontariatu — uczen Szkoty bedacy
wolontariuszem, d. Wolontariusze stali — uczniowie Szkoty wspdétkoordynujgcy



poszczegolne akcje. 5. Dziatalnos¢ Szkolnego Wolontariatu moze by¢ wspierana
przez:

a. wychowawcéw oddziatow z wraz ich klasami,

b. nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty,

c. rodzicow,

d. inne osoby i instytucje.
6. Szczegotowe cele, zadania i zasady funkcjonowania Szkolnego Wolontariatu

reguluje odrebny regulamin.

§ 15 Organizacja wspoétdziatania Saskiej Szkoty Realnej ze stowarzyszeniami
lub innymi organizacjami w zakresie dziatalnosci innowacyjnej

1. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng majgcg na celu poszerzenie lub
modyfikacje zakresu realizowanych celdw i tresci ksztatcenia, wychowania lub
opieki albo poprawe skutecznosci dziatania Szkoty, uwzgledniajgc potrzeby
Srodowiska i specyfike Szkoty.

2. W Szkole moga dziatac¢, z wyjgtkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
i inne organizacje, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej i innowacyjnej Szkoty.

3. Stowarzyszenie lub organizacja przedstawia Dyrektorowi Szkoty materiaty
informacyjne zwigzane z planowang dziatalnoscig w Szkole, w tym tresci i metody
pracy.

4. Po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej, Dyrektor Szkoty wyraza zgode
na dziatalnos¢ okreslajgc czas dziatania, warunki dziatalno$ci i udostepniajgc

pomieszczenia oraz, w miare mozliwos$ci, zasoby Szkoty.

(&)}

. Dyrektor monitoruje dziatania stowarzyszenia lub organizacji, kontroluje zgodnosc¢
tresci i metod z przyjetymi ustaleniami.

»

. W razie powziecia watpliwosci, co do zgodnosci dziatania z przyjetymi ustaleniami,
Dyrektor zawiesza dziatanie stowarzyszenia lub organizacji, poddaje analizie

stosowane tresci i metody, przedstawia je Radzie Pedagogicznej do zaopiniowania.

N

. Opinia Rady Pedagogicznej, co do dalszego dziatania stowarzyszenia lub
organizacji jest wigzgca.

(0]

. Szkota wspotpracuje ze stowarzyszeniami oraz innymi organizacjami w zakresie
dziatalnosci innowacyjnej oraz innej, stuzgcej realizacji zadan i celdéw Szkoty, w tym



podstawy programowej Szkoty oraz rozwijaniu wiedzy, umiejetnosci i Swiadomosci

uczniow.

Rozdziat V. Wewnatrzszkolne zasady oceniania osiagnieé edukacyjnych oraz
zachowania uczniéw.
§ 16
1. Zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniow w Saskiej Szkole Realnej sg zgodne
z obowigzujgcymi przepisami prawa, w szczegolnosci rozporzgdzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z 22 lutego 2019r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i
promowania ucznidw i stuchaczy w szkotach publicznych.

2. Celem systemu oceniania przyjetego w Saskiej Szkole Realnej jest pozytywne
wspomaganie ucznidéw i uczennic w procesie ich intelektualnego i emocjonalnego
rozwoju. Szczegolny nacisk ktadziemy na rozwijanie:

a) samodzielnosci w zdobywaniu wiedzy i w operowaniu nig, samodzielnego
formutowania wnioskow,

b) zainteresowania roznymi dziedzinami nauki, ciekawosci poznawczej,
gotowosci do podejmowania pracy tworczej,

c) umiejetnosci wspétpracy, komunikowania zdobytych informacji i
sprawozdania z wykonanej pracy,

d) swiadomosci mozliwych praktycznych zastosowan posiadanej wiedzy,
wnikliwosci w ocenianiu $wiata zewnetrznego oraz umiejetnosci tgczenia
wiedzy z ré6znych dziedzin,

e) dojrzatosci, konsekwenciji i nieustepliwosci.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) informowanie ucznia o poziomie osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie,

b) motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w nauce i zachowaniu,

€) zauwazanie i wzmacnianie szczegoélnych uzdolnien ucznia,

d) zauwazanie trudnosci ucznia w nauce i ustalaniu sposobdéw pracy nad ich
ztagodzeniem,

e) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach
W nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia,

f) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno wychowawczej,



f) udzielane pomocy uczniowi w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢, a takze udzielaniu
wskazowek do samodzielnego planowania jego rozwoju, uwzgledniajgcego
cele ksztalcenia i wychowania Saskiej Szkoty Realnej, okreslajgce ideat
absolwenta w pieciu zasadniczych aspektach:

1. wartos$ci i postaw:

- jest uczciwy i prostolinijny,

- szanuje demokracje i w niej uczestniczy,

- dba o dziedzictwo przyrodnicze i kulturowe,

- jest wrazliwy spotecznie, ma potrzebe dzielenia sie z innymi, - potrafi wyjs¢
poza wtasng perspektywe kulturowa,

2. nawykow:

- dostrzega niedoskonatosci w sobie i otoczeniu, aktywnie i twdrczo je przezwycieza,
- podejmuje decyzje kierujgc sie kryteriami sensu i dobra wspdlnego, - dba o

racjonalnos¢ ekonomiczng podejmowanych dziatan,

- szanuje swoje zdrowie, jest aktywny fizycznie, zywi sie w sposob swiadomy i
racjonalny,

- aktywnie uczestniczy w kulturze,

3._umiejetnosci:

- zna podstawy informatyki, sprawnie wykorzystuje technologie cyfrowe, nadgza
za ich rozwojem, - zna dwa jezyki obce, w tym jeden biegle w mowie i w pismie,
- potrafi wyszukiwa¢, gromadzi¢ i selekcjonowac informacje,

- umie krytycznie analizowac teksty,

- potrafi konstruowac teksty o logicznej strukturze i Swiadomie dobrane]
formie,

- relacji z otoczeniem:

- jest zyczliwy, stara sie rozumiec racje drugiej osoby,

- umie przyjg¢ informacje zwrotng i wykorzystac jg w celu podniesienia jako$ci
wiasnych dziatan,

- potrafi pracowac¢ w grupie, przyjmujgc role wynikajgcg z rodzaju zadania i
swoich kompetenciji,

- radzi sobie w sytuacjach konfliktowych, dgzy do racjonalnego porozumienia,
- ma zdolnos¢ autoprezentaciji, potrafi wypowiadac sie publicznie w sposéb
logiczny i zrozumiaty,



5. stylu dziatania i poznania:

- jest samodzielny i przedsiebiorczy,
- potrafi planowac i organizowaé¢ swojg prace,
- stale wykorzystuje i doskonali metody efektywnego ucznia sie,
- potrafi skoncentrowac sie na jednym zadaniu i konsekwentnie dgzy¢ do jego
wykonania,
- obserwujgc zjawiska przyrodnicze, spoteczne i ekonomiczne stara sie
zrozumie¢ ich mechanizmy.
4. Zasady szkolnego oceniania tworzy Rada Pedagogiczna.
5. Ocenianiu podlegaja:
a) osiggniecia edukacyjne ucznia,

b) zachowanie ucznia.
6. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez

nauczycieli poziomu i postepoéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy
programowej i realizowanych w Szkole programow nauczania.

7. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce,
nauczycieli i uczniédw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie
Szkoty.

8. Ocenianie osiggniec¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie przez
ocenianie wewnatrzszkolne; uczen w trakcie nauki w Szkole otrzymuje oceny:

a) biezace,

b) klasyfikacyjne $rodroczne — po zakonczeniu | potrocza,
c) klasyfikacyjne roczne — po zakonczeniu Il pétrocza,

d) klasyfikacyjne koncowe.

9. Ocenianie biezgce, srédroczne i roczne uczennic i uczniow jest opisowe. Ocena
roczna i koncowa na Swiadectwie jest wyrazona liczbg zgodnie z obowigzujgcymi
w tym zakresie przepisami. Do opisowej oceny biezgcej mozliwe jest podawanie
wynikéw pomiaru wiedzy (np. sprawdzianu) w procentach lub utamkach.

10. Uczenh podlega klasyfikacji srédrocznej i rocznej oraz koncowej. W ramach
klasyfikacji srodrocznej i rocznej uczniowie i ich rodzice (opiekunowie) otrzymujg
opisowe recenzje podsumowujgce oOsiggniecia w nauce i zachowanie ucznia.
Recenzje przesytane sg do uczniow i rodzicéw (opiekundéw) drogg mailowg lub



udostepniane w dzienniku elektronicznym lub przekazywane w inny sposob
wskazywany uczniom i rodzicom (opiekunom), w terminie ustalonym w terminarzu
szkolnym.
11. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegoélnych srodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze
przekazanie ich w Przedmiotowym Zestawie Oceniania (PZO) na poczagtku roku
szkolnego i umieszczenie w dzienniku elektronicznym,
b) ustalanie przez Rade Pedagogiczng warunkéw i sposobu oceniania
zachowania, a takze przekazanie ich na poczatku roku szkolnego i umieszczenie
w dzienniku elektronicznym, c) ustalanie ocen biezgcych i ustalanie srédrocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a
takze srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
d) ustalanie przez Rade Pedagogiczng procedury uzupetnienia brakéw i sposobu
oraz terminu poprawiania srédrocznej i rocznej oceny niedostatecznej,
e) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w
obowigzujgcych przepisach,
f) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktérej
mowa odpowiednio w pkt. 21 i pkt. 32 nizej,
g) ustalenie warunkoéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
h) ustalenie warunkdéw i sposobu przekazywania rodzicom (opiekunom prawnym)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce oraz o jego zachowaniu oraz
0 szczegolnych uzdolnieniach ucznia.

12. Rok szkolny dzieli sie na dwa potrocza.
a) | pétrocze trwa od poczgtku roku szkolnego do posiedzenia klasyfikacyjnego
Rady Pedagogicznej, ktorej termin ustalony jest corocznie w organizacji roku
szkolnego Szkoty.
b) 1l pétrocze rozpoczyna sie w nastepnym dniu po klasyfikacyjnej Radzie
Pedagogicznej i trwa do ostatniego dnia zaje¢ dydaktycznych przed feriami letnimi.

o0 System informowania o ocenach:



a) w Szkole dziata dziennik elektroniczny, ktéry jest narzedziem, za pomoca ktérego
komunikujg sie uczniowie, nauczyciele i rodzice. Dziennik elektroniczny petni
funkcje dziennika lekcyjnego i jest miejscem, gdzie zapisywane sg wszystkie oceny
i wszystkie istotne informacje dotyczgce procesu nauczania w Szkole,
b)uczniowie, nauczyciele i rodzice sg zobowigzani do biezgcego $ledzenia
informacji zawartych w dzienniku elektronicznym,
c) nauczyciel jest zobowigzany umiesci¢ w dzienniku elektronicznym czgstkowe
oceny ucznia w ciggu 6 dni od ich wystawienia,
d) ocena opisowa w swej tresci, musi odnosi¢ sie do podanych przez nauczyciela
szczegotowych kryteridw, ktore podat zadajgc prace,
e) dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego
rodzicom (prawnym opiekunom), na warunkach okreslonych przez nauczycieli w
dzienniku elektronicznym.
14. Nauczyciele na poczagtku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich
rodzicéw (opiekundéw prawnych) o:
a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez siebie
programu nauczania, b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych
uczniow,
c) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana srédrocznej i rocznej
oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
d) w przypadku uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym klasyfikacji sSrédrocznej i rocznej dokonuje sie z
uwzglednieniem ustalen w indywidualnym programie edukacyjno —
terapeutycznym, o ktérym mowa w obowigzujgcych przepisach.
15. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (opiekundw) i sg na biezgco
umieszczane w dzienniku elektronicznym.
a) oceny czgstkowe i srodroczne sg opisowe (dodatkowo mozna podawac wynik
pomiaru wiedzy w procentach lub utamkach) i ich tre$S¢ oraz kryteria ich
wystawiania powinny by¢ zrozumiate dla ucznia i jego rodzicow (opiekunéw). Jesli
tak nie jest, uczen lub rodzic (opiekun) moze w ciggu 7 dni od jej wystawienia

zwrocic sie o jej dodatkowe wyjasnienie,



b) sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia oraz inna dokumentacja
dotyczgca oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom
(opiekunom),

¢) na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (opiekunéw) do wgladu uczniowi lub jego
rodzicom (opiekunom) udostepniana jest dokumentacja dotyczgca egzaminu
klasyfikacyjnego, poprawkowego lub inna

16. Opisowe oceny srodroczne i roczne sg wpisywane do dziennika elektronicznego, a po
zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczng wynikow klasyfikacji, oceny roczne w postaci
liczbowej sg wpisywane do arkuszy ocen.

17. Sprawdzian oznacza kazdg pisemng forme sprawdzenia wiedzy dtuzszg niz 30 minut
i obejmujgcg materiat z wiecej niz 3 godzin lekcyjnych. Sprawdzian musi by¢
zapowiedziany przez nauczyciela na co najmniej 7 dni przed terminem i wpisany w
terminarz w dzienniku elektronicznym.

a) uczen musi zna¢ wymagania edukacyjne wynikajgce z podstawy programowej
I realizowanego programu obowigzujgce na sprawdzianie,

b) uczniowie danej klasy mogg przystapi¢ do pisania sprawdzianu nie wiecej niz
trzy razy w tygodniu,

c¢) uczniowie danej klasy mogg przystgpi¢ do pisania nie wiecej niz jednego
sprawdzianu w ciggu jednego dnia,

d) dwa tygodnie przed klasyfikacyjng Radg Pedagogiczng nie przeprowadza sie

sprawdzianéw obejmujgcych materiat catego pétrocza lub dziatu programu, e)

nauczyciel sprawdza sprawdzian i wpisuje ocene do dziennika elektronicznego

ucznia do 7 dni roboczych po jego przeprowadzeniu,

f) nauczyciel ustala wraz z grupg termin poprawy na lekcji, na ktérej oddaje

sprawdzian,

g) w wypadku, gdy grupa nie ustali z nauczycielem terminu poprawy, termin ten

zostaje ustalony przez nauczyciela. Termin poprawy nie moze by¢ wyznaczony

na czas trwania planowych lekcji innych przedmiotéw. Nauczyciel wpisuje ocene

z poprawy do dziennika elektronicznego do 7 dni roboczych po jego

przeprowadzeniu,

h) uczen nieobecny na sprawdzianie (z powodu nieobecnosci usprawiedliwione;j

nie krétszej niz 3 dni) ustala z nauczycielem (w ciggu tygodnia od daty powrotu do

Szkoty) termin przystgpienia do sprawdzianu,

i) uczen, ktéry z wtasnej woli nie skorzystat z terminu, o ktérym mowa pod lit. f)



lub
g) otrzymuje ocene negatywna,
J) uczen, ktéry podczas sprawdzianu korzysta z niedozwolonych form pomocy,
otrzymuje ocene negatywng i moze by¢ niedopuszczony do poprawy,
k) kartkéwki obejmujgce materiat do 3 ostatnich lekcji nie muszg byc¢
zapowiadane przez nauczyciela.

18. Nauczyciel jest obowigzany:
a) na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej, dostosowac¢ wymagania edukacyjne, o ktérych
mowa w pkt. 14, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce
sprostaniu tym wymaganiom,
b) dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w pkt 14, do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu
sie, uniemozliwiajgce sprostaniu tym wymaganiom, co nastepuje roéwniez na
podstawie opinii poradni psychologiczno pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej,
c) w przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania, dostosowanie wymagan
edukacyjnych, o ktérych mowa
w pkt 14, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

19. Kazdy uczen, po spetnieniu Scisle okreslonych warunkéw opisanych w

przedmiotowych zasadach oceniania, ma prawo do:

a) dodatkowego sprawdzianu swoich wiadomosci i umiejetnosci w przypadku
niezaliczenia | potrocza. Zaliczenie to musi nastgpi¢ do dnia ustalonego przez
nauczyciela przedmiotu,
b) uzyskania wyzszej od przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej, c)
egzaminu klasyfikacyjnego,
d) egzaminu poprawkowego.

20. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej lub kohczy Szkote, jezeli ze



wszystkich zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem

dalszych postanowien Statutu, w tym pkt 27 i nastepne ponize;j.

21. Oceny biezgce oraz oceny klasyfikacyjne srédroczne sg wytgcznie opisowe; oceny
biezgce, stanowigce wyniki pomiaru wiedzy, mogg by¢ dodatkowo podane w
procentach lub utamkach. Oceny roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych ustala sie w stopniach wedtug przedstawionej skali, przy czym oceny od
2 do 6 sg pozytywne, a ocena 1 negatywna:

a) stopien celujgcy — 6 otrzymuje uczen, ktory:

o w zakresie posiadanej wiedzy i umiejetnosci w petni realizuje obowigzujgcy
program nauczania,

o0 jest aktywny na lekcjach, posiada dodatkowg wiedze z roznych zrédet, w tym
z samodzielnych dociekan, przemyslen i badan,

0 posiada zintegrowang wiedze i umiejetnosci interdyscyplinarne, uczestniczy w
zajeciach pozalekcyjnych i konkursach, bardzo dobrze operuje nomenklaturg
danego przedmiotu,

0 wyrdznia sie w zakresie posiadanej wiedzy, umiejetnosci i aktywnosci w ich
rozwijaniu.

b) stopien bardzo dobry — 5 otrzymuje uczen, ktory:

o w bardzo duzym zakresie opanowat wiedze i umiejetnosci wynikajgce z
programu nauczania,

0 jest aktywny na lekcjach i samodzielny, korzysta z réznych zrédet wiedzy w
celu dalszego rozwoju oraz rozwigzywania problemow,

0 posiada wiedze zintegrowang i w duzej mierze interdyscyplinarng, sprawnie
operuje nomenklaturg danego przedmiotu,

c) stopien dobry — 4 otrzymuje uczen, ktéry:

o opanowat w duzym zakresie wiedze i umiejetnosci okreslone programem
nauczania,

0 poprawnie stosuje wiedze i umiejetnosci do rozwigzywania typowych

zadan, o zazwyczaj poprawnie stosuje nomenklature danego przedmiotu,

d) stopien dostateczny — 3 otrzymuje uczen, ktory:



0 opanowat w podstawowym zakresie wiedze i umiejetnosci okreslone
programem nhauczania,

o potrafi zastosowa¢ wiedze i umiejetnosci do rozwigzywania zadan i
probleméw z pomocg nauczyciela, miewa ktopoty z poprawnym uzyciem
nomenklatury danego przedmiotu,

0 uczestniczy w toku lekcji zachecany przez nauczyciela lub zespot

ucznidéw.
e) stopien dopuszczajgcy — 2 otrzymuje uczen, ktory:

0 ma duze braki wiedzy i umiejetnosci, ktére mozna usungc¢ w dtuzszym
okresie czasu,

o0 jest bierny na lekcjach, ale przy pomocy nauczyciela jest w stanie wykonywac
zadania wymagajgce zastosowania podstawowej wiedzy i umiejetnosci,
ktére umozliwiajg edukacje na nastepnym etapie nauczania,

o ma ktopoty z poprawnym uzyciem poznawanej nomenklatury

przedmiotu,
f) stopien niedostateczny — 1 otrzymuje uczen, ktory:

0 ma duze braki wiedzy i umiejetnosci, ktérych nie usuwa nawet przy pomocy
nauczyciela,

0 nie rozumie prostych polecen, wymagajgcych zastosowania podstawowej
wiedzy i umiejetnosci i mimo pomocy nauczyciela nie potrafi odtworzyc¢
fragmentarycznej wiedzy,

o wykazuje sie brakiem systematycznosci i checi do nauki,

o braki wiedzy i umiejetnosci uniemozliwiajg mu edukacje na nastepnym
etapie nauczania.

22. Wymagania edukacyjne wynikajgce z podstawy programowej dla poszczegdlnych
przedmiotéw objetych programem nauczania znajdujg sie w przedmiotowych zasadach
oceniania i sg umieszczone w dzienniku elektronicznym.

23.Szczegotowe kryteria wymagan programowych oraz skale ocen z poszczegélinych
przedmiotow zawarte sg w przedmiotowych zasadach oceniania i sg umieszczone w
dzienniku elektronicznym.

24. Dyrektor Szkoty, na pisemny wniosek rodzicow (opiekunéw prawnych), zwalnia ucznia
z catosci zaje¢ z wychowania fizycznego lub czesci zajeé, na podstawie opinii 0
ograniczonych mozliwosciach lub odpowiednio o braku mozliwosci uczestniczenia w tych



zajeciach lub wykonywania przez ucznia ¢wiczen, wydanej przez lekarza, niezwtocznie po
otrzymaniu odpowiedniej opinii oraz na czas okreslony w tej opinii.
a) wniosek wraz z opinig lekarska, nalezy sktadac¢ w sekretariacie Szkoty,
b) jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktérych mowa powyzej,
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
,Zwolniony” albo ,zwolniona”.
25. Dyrektor Szkoty, na pisemny wniosek rodzicow (opiekunow prawnych) albo
petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej zwalnia do kohca nauki w Szkole ucznia z
wadg stuchu, z gtebokg dysleksjg rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka
obcego nowozytnego, niezwtocznie po otrzymaniu odpowiedniej opinii.

a) wniosek wraz z opinig, nalezy sktadac¢ w sekretariacie szkoty,

b) w przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktérego
wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
zwolnienie z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie
tego orzeczenia,

c) w przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” albo ,zwolniona”.

26. Uczen moze nie byc¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych
zajeC edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.
a) uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawac egzamin klasyfikacyjny,
b) uczenh nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawac egzamin klasyfikacyjny za zgodg Rady Pedagogicznej,
c) wniosek, rodzic (opiekun prawny) lub uczen skfada na piSmie do Dyrektora
Szkoty w nieprzekraczalnym terminie do klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej.
Whiosek powinien by¢ zaopiniowany przez wychowawce i uczgcego nauczyciela,



d) uczen zmieniajgcy klase lub przyjety z innej szkoty zobowigzany jest do
uzupetnienia réznic programowych w formie egzaminu klasyfikacyjnego,

e) egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z
zastrzezeniem punktu ponizszego,

f) egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych,

g) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pozniej niz w dniu
poprzedzajgcym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych,

h) termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala sie z uczniem i jego rodzicami
(opiekunami prawnymi),

1) egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa powyzej, przeprowadza komisja w sktad
ktorej wchodzg nauczyciel prowadzacy dane obowigzkowe zajecia edukacyjne
jako przewodniczgcy komisji oraz wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel
takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych,

j) uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢é zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego,

k) z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego, sporzadza sie protokot
zawierajgcy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w sktad komisji przeprowadzajgcej
egzamin,

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania (éwiczenia) egzaminacyjne,

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
I) Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje

o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego,

m) protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia,

n) uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty,



0) w przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentaciji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje  sie
,hieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

27. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych
albo dwdéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.
a) egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz z czesci ustnej, b) egzamin
poprawkowy z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadania
praktycznego,

c) termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych,

d) egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich, e)

egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W

sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora —
jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, 3) nauczyciel
prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

f) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne egzaminowanego ucznia moze byc¢
zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegélnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako
osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia
edukacyjne z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty,

g) z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokét
zawierajgcy:
1) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w sktad komisji,
2) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadza sie egzamin,

3) termin egzaminu,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

h) do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia,



I) uczen,ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie pozniej niz do konca wrzesnia,

J) uczen ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promociji i
powtarza klase, z zastrzezeniem pkt. 27 k) i pkt. 27 1),

K) w przypadku stwierdzenia, ze egzamin poprawkowy zostat przeprowadzony
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania oceny, uczen lub
jego rodzice (opiekunowie prawni) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoty w terminie 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W
tym przypadku stosuje sie odpowiednio przepisy pkt. 27 a ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna,

l) uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zajeé edukacyjnych pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie
programowo wyzszej.

28. Na dwa tygodnie przed roczng klasyfikacyjng Radg Pedagogiczng nauczyciel
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych przedstawia uczniowi i jego rodzicom
(opiekunom) propozycje rocznej oceny klasyfikacyjnej.

a) W przypadku,gdy uczen chciatby ubiega¢ sie o wyzszg ocene, ma prawo do jej
poprawy.

b) W terminie 2 dni od daty powiadomienia uczen sktada do nauczyciela pisemny

wniosek o podwyzszenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z przedmiotu.

¢) Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej ujete sg w przedmiotowych zasadach oceniania.

d) Po dodatkowym sprawdzeniu wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia nauczyciel
moze jedynie podwyzszy¢ ocene lub potwierdzi¢ dotychczasowa.

e) Pisemne i ustne sprawdziany wiadomosci i umiejetnosci ucznia sg
przeprowadzane w terminie do klasyfikacyjnej Rady Pedagogiczne,.

29. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktéra, w
przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene



klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych, a w przypadku oceny z zachowania ustala
roczng ocene z zachowania.
a) Dyrektor Szkoty podejmuje dziatania opisane w pkt. 29 na pisemny wniosek ucznia
lub jego rodzicow (opiekundéw prawnych) ztozony w terminie do 2 dni roboczych po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. W podaniu powinna by¢ zawarta
informacja o przepisach prawa, ktérych naruszenie jest podstawg ubiegania sie o
zmiane oceny klasyfikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych.
b) Sprawdzian przeprowadza sie nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia
zastrzezen, o ktérych mowa w pkt.29.
c) Posiedzenie komisji ustalajgcej roczng ocene z zachowania powotuje sie nie
pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.
d) Termin sprawdzianu ustala sie z uczniem i jego rodzicami (opiekunami),
e) W sktad komisji sprawdzajgcej wiedze z zaje¢ edukacyjnych wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako
przewodniczgcy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, ktéry moze by¢
zwolniony z udziatu w pracy komisji na witasng prosbe lub w innych,
szczegOlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powotuje w skfad komisji innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym Ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne
zajecia edukacyjne.

f) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, w sktad ww. komisji

wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczgcy komisji,

2) wychowawca klasy,

3) nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne w danej klasie,

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w Szkole,

4) psycholog, jezeli jest zatrudniony w Szkole,
5) przedstawiciel organu demokracji szkolnej.

g) Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz



roczna ocena z zachowania nie moze byc¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem rocznej oceny niedostatecznej z
zajeC edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z
zastrzezeniem pkt. 27 ).
h) Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzgdza sie protokot
zawierajgcy w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;

2) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;

3) termin sprawdzianu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania (pytania) sprawdzajgce;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
i) Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o
ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
j) Z posiedzenia komisji, o ktorej mowa pod lit.
f) powyzej, sporzgdza sie protokét stanowigcy zatgcznik do arkusza ocen ucznia,
zawierajgcy w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imie i nazwisko ucznia;

4) wynik gtosowania;

5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
k) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

30. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdéw ucznia okreslonych w
statucie i regulaminie Szkoty.

31. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujgce
podstawowe obszary:

a) wywigzywanie sie z obowigzkoéw ucznia,

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,



c) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty,
d) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,

e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,
f) godne, kulturalne zachowanie sie w Szkole oraz w czasie wycieczek,
g) okazywanie szacunku innym osobom.

32. Ocene zachowania srodroczng i roczng ustala sie wg skali:

a) wzorowe;

b) bardzo dobre;
c) dobre ;

d) poprawne ;

e) nieodpowiednie;
f) naganne.

33. Wyjsciowg oceng z zachowania kazdego ucznia jest ocena bardzo dobra.
Obowigzujg nastepujgce kryteria przyznawania ocen z zachowania:
a) ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktéry przede wszystkim:

0O Wwzorowo przestrzega przepisow obowigzujgcych w szkole i ogdlnie
uznawanych norm, ma wzorowy stosunek do obowigzkéw szkolnych,
wyréznia sie systematyczng praca, wysokg kulturg zachowania na lekcjach
i przerwach lekcyjnych, prezentuje przyktadng postawe spoteczng i
patriotyczng,

0 ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci,

0 samodzielnie angazuje sie w dziatalno$¢ na rzecz spoteczno$ci klasowej,
szkolnej, a takze lokalnej, jest otwarty na potrzeby bezinteresownego
udzielania pomocy innym,

0 W Sp0osOb wzorowy przestrzega ogolnie przyjetych zasad i norm

etycznych.
b) ocene bardzo dobra, otrzymuje uczen, ktory przede wszystkim:

0 bardzo dobrze przestrzega przepisow obowigzujgcych w szkole i ogéinie
uznawanych norm, cechuje sie wysokg kulturg osobista,

o sumiennie i rzetelnie spetnia obowigzki szkolne,

0 ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci,



0 angazuje sie w prace zespotu klasowego i spotecznosci szkolnej,
wywigzuje sie z powierzonych mu zadan,

0 przestrzega ogodlnie przyjetych zasad i norm etycznych,
o dba o mienie Szkoty,

o0 wykazuje sie wiasciwg postawa spoteczng i patriotyczna.
c) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory przede wszystkim:

0 przestrzega przepiséw obowigzujgcych w szkole i ogolnie uznawanych

norm, o prezentuje pozytywny stosunek do obowigzkéw szkolnych,

wyrazajgcy sie kulturg bycia na lekcjach i na przerwach lekcyjnych,
przyjmuje wtasciwg postawe spoteczng i patriotyczna,

0 ma usprawiedliwione nieobecnosci na lekcjach,

o bierze udziat w dziatalnosci na rzecz klasy, a takze potrafi zaangazowac
sie do udzielenia pomocy innym,

0 przestrzega zasad obowigzujgcych we wspotzyciu spotecznym, nie
narusza ogolnie przyjetych norm etycznych.

d) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory przede wszystkim:

o sporadycznie tamie przepisy szkolne,

0 ma pozytywny stosunek do obowigzkéw szkolnych, choé pracuje w sposob
niesystematyczny,

0 na lekcjach i przerwach zachowuje sie pozytywnie, przestrzega zasad
poprawnego zachowania i nie wymaga dziatlan dyscyplinarno-
porzgdkowych, reaguje na uwagi ustne srodowiska pedagogiczno-
wychowawczego szkoly, przyjmuje postawe wymagajgcg czasami
interwencji wychowawczych, takze w zakresie frekwenciji,

o w dziataniach na rzecz spotecznosci klasowej uczestniczy bardzo rzadko,
ale wywigzuje sie z natozonych obowigzkow,

o otrzymat nagane wychowawcy badz Dyrektora Szkoty.

e) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry przede wszystkim:

o tamie przepisy obowigzujgce w szkole bgdz ogdlnie uznawane normy, o

ma negatywny stosunek do obowigzkdéw szkolnych, jego praca na zajeciach i

poza nimi jest niesystematyczna, wymuszona presjg ocen i dziatan ze strony

rodzicow i nauczycieli,

0 na lekcjach zachowuje sie pasywnie bgdz negatywnie, stwarza problemy



dyscyplinarno-porzadkowe na lekcjach oraz na przerwach lekcyjnych,
wymaga odpowiednich dziatahh dyscyplinujgcych ze strony nauczyciel,
wychowawcow, bgdz dyrekcji Szkoty,

o sprawia ktopoty wychowawcze, jego frekwencja wymaga powtarzajgcych sie
interwencji wychowawczych i dydaktycznych, ma nieusprawiedliwione
nieobecnosci lub usprawiedliwianie nieobecnosci jest watpliwe rzeczowo i
wychowawczo,

0 nie angazuje sie w dziatania na rzecz spotecznosci klasowej,

0 narusza zasady wspotzycia spotecznego, tworzy klimat do ich
nieprzestrzegania, zachowaniem powoduje szkody materialne lub
moralne,

o otrzymat nagane wychowawcy i Dyrektora Szkoty.

f) ocene naganng otrzymuje uczen, ktéry przede wszystkim:

0 dopuscit sie razgcego przekroczenia przepisow obowigzujgcych w Szkole
badz ogdlnie uznawanych norm, w tym stanowigcych podstawe skreslenia
ucznia z listy ucznidw,

0 bez zgody nauczyciela lub rodzicéw opuszcza zajecia edukacyjne,

o sprawia ktopoty wychowawcze; jego zachowanie wymaga czestych
interwencji wychowawcy i dyrekcji Szkoty,

o wchodzi z konflikt z prawem,

0 SWo0jg negatywng postawg oddziatuje na innych uczniéw lub destrukcyjnie
wptywa na klase lub innych ucznidw;

o zaktéca przeprowadzanie zaje¢ edukacyjnych,

0 przyjmuje naganng postawe w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym, w
tym spozywa alkohol, uzywa lub rozprowadza srodki odurzajgce,

0 ma naganny stosunek do obowigzkéw szkolnych,

34. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukohczenie Szkoty.
35. Wychowawca klasy ustala ocene po zapoznaniu sie z:

a) oceng dokonang przez klase,

b) samooceng ucznia,

c) opinig nauczycieli i innych pracownikow Szkoty.



36. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicow o
zasadach oceniania zachowania.

37. Wychowawca klasy zobowigzany jest zapoznac ucznidw i ich rodzicow (opiekundw)
z przewidywanymi ocenami zachowania na miesigc przed Radg Pedagogiczng
klasyfikacyjna.

38. Wychowawca informuje rodzicow (opiekundéw) o proponowanej ocenie z zachowania

poprzez umieszczenie jej w dzienniku elektronicznym.

39. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce oddziatu jest ostateczna i zatwierdza
ja Rada Pedagogiczna na swoim posiedzeniu z zastrzezeniem pozostatych
postanowien statutu, w szczegolnosci pkt. 40 i 46.

40. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce moze by¢ zmieniona, jezeli w czasie
miedzy dniem wystawienia oceny, a dniem posiedzenia Rady Pedagogicznej uczen
dopusci sie szczegolnie razgcego wybryku i naruszy tym samym zasady ustalone w
wewnagtrzszkolnym systemie oceniania. Wychowawca informuje Rade Pedagogiczng
o zaistniatym incydencie i koniecznosci obnizenia oceny zachowania. O fakcie zmiany
oceny zachowania wychowawca jest zobowigzany niezwtocznie osobiscie lub
telefonicznie oraz w dzienniku elektronicznym powiadomié¢ rodzicéw (opiekundéw)
ucznia.

41. Klasyfikacja s$rédroczna polega na okresowym podsumowaniu o0siggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
i zachowania ucznia, oraz ustaleniu — wedtug skali okreslonej w statucie Szkoty —
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé¢ edukacyjnych i srédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, przy czym obowigzujg nastepujgce zasady:

a) klasyfikacje srodroczng przeprowadza sie co najmniej raz w ciggu roku
szkolnego, w terminach okreslonych przez Dyrektora Szkoty w kalendarzu
na dany rok szkolny,

b) srédroczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia
edukacyjne, a srédroczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca
klasy po uzyskaniu opinii nauczycieli i uczniéw danej klasy oraz ocenianego
ucznia,

c) srédroczne oceny klasyfikacyjne powinny by¢ wystawione co najmniej na
3 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej,

d) srédroczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych



ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia
edukacyjne,

e) jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, Szkota, w miare mozliwosci, stwarza uczniowi szanse
uzupetnienia brakéw, a nauczyciel przedmiotu ustali tryb i termin poprawy
oceny,

f) w przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowego zajecia
edukacyjnego stosuje sie przepisy pkt. 27.

42. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z
okreslonych w szkolnym planie nauczania zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w
danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali okreslonej w
statucie Szkoty.

a) Roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzgcy poszczegolne obowigzkowe zajecia
edukacyjne, a roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy
po uzyskaniu opinii nauczycieli i ucznidw danej klasy oraz ocenianego
ucznia.

b) Roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzgcy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne.
Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowego zajecia edukacyjnego nie ma
wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie
Szkoty.

c) Roczne oceny klasyfikacyjne powinny by¢ wystawione co najmniej na 3
dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnej Rady Pedagogiczne;.

d) Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z
danego zajecia edukacyjnego moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem pkt. 27 k) i I).

e) Ustalona przez wychowawce roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania
jest ostateczna z zastrzezeniem pozostatych postanowien statutu, w
szczegolnosci pkt. 29.

f) Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych i konkursow kuratoryjnych
otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng ocene



klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata Iub finalisty olimpiady
przedmiotowej lub konkursu Kkuratoryjnego uzyskat po ustaleniu albo
uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z
tych zaje¢ edukacyjnych celujgcg koncowg ocene klasyfikacyjna.

g) Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne pozytywne (wyzsze
od oceny niedostatecznej), z zastrzezeniem pkt. 27 I).

h) uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z
wyréznieniem.

i) Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie
albo etyke, do sredniej ocen, o ktérej mowa powyzej, wlicza sie takze roczne
oceny uzyskane z tych zajec.

43. Uczen konczy Szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg sie
roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w klasie programowo
najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta sie w klasach programowo nizszych oraz roczna ocena klasyfikacyjna z
zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej, z uwzglednieniem pkt. 41 lit. f)
uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej.

44. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej
mowa w pkt. 43, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych
ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania, z uwzglednieniem pkt. 42 i).

45. Na poczatku roku szkolnego nauczyciele majg obowigzek informowa¢ uczniow oraz
rodzicow (opiekunéw prawnych) o wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych
zrealizowanego programu nauczania oraz 0 sposobach sprawdzania osiggniec
edukacyjnych ucznia.

a) Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje
ucznidw oraz ich rodzicow (opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach
ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.



b) Nauczyciel ma obowigzek udziela¢ informaciji zainteresowanym rodzicom

(opiekunom prawnym) o uzyskanych przez ucznia biezgcych ocenach.

c) Na prosbe rodzicéw (opiekunéw prawnych) wychowawca lub nauczyciel

przedmiotu udziela ustnej informacji w czasie zebran z rodzicami lub

konsultacji. d) Kalendarz spotkan z rodzicami ustalany jest corocznie w

organizacji roku szkolnego i ogtaszany na poczatku roku szkolnego.

e) Na dwa tygodnie przed Kklasyfikacyjnym posiedzeniem Rady

Pedagogicznej srédrocznej i na dwa tygodnie przed posiedzeniem Rady

Pedagogicznej rocznej nauczyciele poszczegélnych przedmiotow i

wychowawcy sg zobowigzani poinformowaé ucznia i jego rodzicéw

(opiekunéw) o przewidywanych dla niego ocenach srédrocznych i rocznych

poprzez ich umieszczenie w dzienniku elektronicznym,

f) W przypadku $rodrocza, oceny sg opisowe, w przypadku klasyfikaciji

rocznej oceny sg opisowe i liczbowe.

g) Na co najmniej 3 dni przed posiedzeniem Kklasyfikacyjnej Rady

Pedagogicznej oceny powinny by¢ ostateczne. Ocena ostateczna moze

rézni¢ sie od oceny proponowanej tylko w przypadku, gdy bedzie oceng

WYyZzsz3.

h) Nauczyciel przedmiotu:

1) ustnie informuje ucznia o ustalonej dla niego ocenie,
2) wpisuje oceneg do dziennika elektronicznego.

i) W przypadku nieobecnosci nauczyciela przedmiotu wpisu w dzienniku

elektronicznym moze dokona¢ wychowawca klasy na podstawie informaciji

uzyskanych od nauczyciela tego przedmiotu.

j) Wychowawca ma dostep do wszystkich ocen ucznia.

k) Na dwa tygodnie przed roczng klasyfikacyjng Radg Pedagogiczng
nauczyciel obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
przedstawia uczniowi propozycje rocznej oceny klasyfikacyjnej
wyrazonej liczba.

I) Na dwa tygodnie przed roczng klasyfikacyjng Radg Pedagogiczng
wychowawca przedstawia propozycje rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia.
46. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat wiecej niz dwie oceny
niedostateczne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, nie otrzymuje promocji do klasy
wyzszej i nie moze powtarzac klasy. W wyjatkowych przypadkach, decyzjg Rady



Pedagogicznej podjetg na wniosek opiekuna prawnego ucznia, a w przypadku ucznia
petnoletniego, na wniosek ucznia, uczen moze uzyska¢ mozliwos$¢ powtarzania klasy w
Szkole.

Rozdziat VI. Prawa i obowigzki cztonkéw spotecznosci szkolnej

§ 17

1. Do obowigzkow wszystkich pracownikow Szkoty nalezy:
a) tworzenie i utrzymywanie dobrej atmosfery pracy,
b) wykonywanie wszelkich zgodnych z prawem polecen przetozonego; c)
przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy i przepisow
przeciwpozarowych; d) zapewnienie dziatania Szkoty zgodnie ze wszystkimi
zasadami bezpieczenstwa, e) zabezpieczen i wymagan ekologicznych, zgodnie z
przepisami prawa polskiego.

2. Szczegotowe informacje dotyczgce praw i obowigzkéw poszczegdélnych pracownikow

Szkoty okreslajg obowigzujgce w tym zakresie przepisy, w tym regulamin pracy i

wynagradzania, przy czym kazdy pracownik Szkoty ma prawo do:
a) czynnego uczestniczenia w zyciu Szkoty, w tym wszystkich uroczystosciach i
organizowanych przez Szkote imprezach okolicznosciowych,
b) udziatu w szkoleniach i warsztatach podnoszacych kwalifikacje

zawodowe.

3. Nauczyciele majg ponadto prawo:
a) do wyboru programu nauczania w Szkole przy zachowaniu obowigzku realizacji
podstawy programowej MEN,
b) do wyboru metod realizacji programu nauczania w uzgodnieniu z zespotem
przedmiotowym z wykorzystaniem metody pracy zespotowej i interdyscyplinarnej
uzgodnionej z Radg Pedagogiczng,
c) ustalania wtasnego systemu oceniania pracy uczniéw w ramach
wewnatrzszkolnych zasad oceniania.

4. Nauczyciele majg ponadto obowigzek:
a) stosowania sie w swojej pracy dydaktycznej do wymagan przyjetego programu,
b) jasnego sformutowania wymagan wobec uczniéw oraz zasad oceniania ich
pracy, c)jasnego sformutowania mozliwosci poprawy ocen czgstkowych,
Srodrocznych i rocznych,
d) dokonywania regularnych wpiséw ocen ucznidéw, obecnosci na lekcjach i



innych informacji do dziennika elektronicznego,
e) uczestniczenia w zebraniach Rady Pedagogicznej, zebraniach z rodzicami i w
uroczystosciach szkolnych,
f) wspétpracy miedzyprzedmiotowej w ramach wdrazanej zasady
interdyscyplinarnosci,
g) realizowania metod pracy zespotowej uzgodnionej na Radach
Pedagogicznych,
h) wspotpracy z innymi nauczycielami (w tym psychologiem) w celu
udoskonalania metod nauczania i wspierania rozwoju osobistego uczniow,
i) uczestnictwa w szkoleniach organizowanych dla Rady Pedagogicznej w celu
skuteczniejszej pracy z uczniami dysfunkcyjnymi.

5. Uczniowie majg ponadto prawo:
a) do biezacej informacji o organizacji zaje¢ szkolnych,
b) do biezacej informacji 0 wynikach oceniania postepow w nauce,
c) do biezgcego kontaktu z wychowawca, nauczycielem psychologii i Dyrektorem
Szkoty w sprawach szkolnych i osobistych,
d) ochrony swojej prywatnosci,
e) uczestnictwa w olimpiadach przedmiotowych iinnych konkursach
wiedzy i umiejetnosci, w zajeciach zorganizowanych két zainteresowan i
konsultacjach,
f) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Szkole i na wycieczkach
zapewniajgcych bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy
fizycznej i psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci.

6. Uczniowie majg ponadto obowigzek:
a) uczestnictwa we wszystkich zajeciach i wycieczkach zgodnie z podanym
planem lekcji i jego biezgcymi modyfikacjami podawanymi w dzienniku

elektronicznym,

b) biezgcego monitorowania zapiséw w dzienniku elektronicznym dotyczgcych
organizacji zajec¢ szkolnych i wycieczek,

c) dbania o powierzone mienie spoteczne, tad i porzgdek w pomieszczeniach
lekcyjnych i na wycieczkach,

d) bezzwtocznego zgtaszania nauczycielom, wychowawcy, Dyrektorowi Szkoty lub
pracownikom Szkoty wszelkich informacji, ktére mogg mie¢ wplyw na
bezpieczenstwo cztonkdédw spotecznosci szkolnej - czy to dotyczgcych stanu



pomieszczen lekcyjnych, czy zachowania lub stanu zdrowia innych osob.

7. Rodzice majg ponadto prawo:
a) do biezgcego dostepu do informacji o organizacji zaje¢ szkolnych, wycieczek i
innych wydarzen umieszczanych w dzienniku elektronicznym,
b) dostepu do biezgcych ocen ucznia w dzienniku elektronicznym,
c) biezgcego kontaktu z nauczycielami, pracownikami Szkoty i Dyrektorem Szkoty
za pomocg dziennika elektronicznego lub uméwionych za pomocg dziennika
elektronicznego,
d) biezgcego kontaktu z wychowawcg klasy.

8. Rodzice majg ponadto obowigzek:
a) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do Szkoty,
b) biezgcego monitorowania informacji umieszczanych w dzienniku, dotyczgcych
organizacji pracy Szkoty,
c) korespondencji z nauczycielami, wychowawcg i Dyrektorem Szkoty w sprawie
postepdw w nauce i zachowaniu ucznia,
d) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne oraz
usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia w szkole w dzienniku elektronicznym
najpozniej drugiego dnia,
e) informowania zawczasu o potrzebie zwolnienia ucznia z lekcji - w postaci
wiadomosci w dzienniku elektronicznym do nauczyciela i wychowawcy, bgdz
telefonicznie na telefon szkoty,
f) w razie problemow ucznia w nauce lub zachowaniu, do wspoétpracy ze Szkotg w
ich rozwigzaniu, tgcznie z podjeciem wspotpracy z Poradnig Psychologiczno -
Pedagogiczng jesli zachodzi taka potrzeba,
g) biezgcego informowania wychowawcy o wszelkich fizycznych lub psychicznych
problemach ucznia, ktére mogg wptywac na zdrowie i bezpieczenstwo jego
samego i innych cztonkéw spotecznosci szkolnej w czasie zajec lekcyjnych lub
wycieczek, h) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowywanie

sie do zajec.

Rozdziat VII. Tryb skladania skarg i wnioskéw w przypadku naruszenia i tamania
praw ucznia
§ 18 Tryb skladania skarg i wnioskéw

1. Skarge i wniosek ma prawo wnies¢ uczen, rodzic, opiekun prawny, wychowawca



w ciggu 7 dni od daty zajscia.

2. Skargi i wnioski adresowane sg do Dyrektora Szkoty i powinny zawiera¢ imie,
nazwisko, klase zgtaszajgcego oraz zwiezty opis zaistniatej sytuacji.

3. Skargi i wnioski winny by¢ sktadane w formie pisemnej przez zainteresowane
osoby w sekretariacie Szkoty.

4. Skargi i wnioski anonimowe nie bedg przyjmowane.

§ 19 Tryb rozpatrywania skarg i wnioskow
1. Rozpatrywanie skargi nastepuje do 14 dni od jej zgtoszenia. W uzasadnionych

przypadkach termin ten moze by¢ przedtuzony do 30 dni, po uprzednim
poinformowaniu 0s6b zainteresowanych.

2. Dyrektor w porozumieniu z wychowawca rozpatruje skarge. W przypadku gdy skarga
dotyczy wychowawcy, Dyrektor rozpatruje skarge samodzielnie lub z psychologiem
lub z pedagogiem, o ile sg zatrudnieni w Szkole.

3. W przypadku niemoznosci ustalenia przedmiotu sprawy zobowigzuje sie wnoszgcego
skarge do ztozenia dodatkowych wyjasnien w nieprzekraczalnym terminie 7 dni, z
jednoczesnym pouczeniem, ze nie usuniecie tych brakéw pozostawia skarge bez
rozpatrzenia.

4. Dyrektor informuje w formie pisemnej zainteresowane strony 0 sposobie
rozstrzygania skargi, podjetych srodkach i dziataniach oraz o trybie odwotania sie
od wydanej decyzji w terminie do 14 dni.

5. Zasady dotyczgce przyjmowania skarg i wnioskow oraz trybu ich rozpatrywania majg
wprost zastosowanie w przypadku ztozenia odwotania na decyzje skres$lenia z listy

ucznidéw a takze w przypadku tamania praw ucznia oraz praw dziecka w Szkole.

Rozdziat VIIl. Finansowanie Szkoty
§ 20
1. Szkota jest utrzymywana z miesiecznych optat za nauke wnoszonych przez rodzicow
lub prawnych opiekunéw uczniéw oraz innych optat (m.in. wpisowego), dotacji z
budzetu panstwa przekazywanej przez wiasciwy organ samorzgdu terytorialnego, z
wptat z Towarzystwo Oswiatow Saskiej Szkoty Realnej Sp. z 0.0., z darowizn i
innych wptat.
2. Wysokos$¢ i tryb wnoszenia optat za nauke w Szkole oraz innych optat ponoszonych
przez rodzicoéw lub prawnych opiekundw uczniéw okresla Zarzad Towarzystwa
Oswiatowego Saskiej Szkoty Realnej Sp. z o.0.



3. W momencie przyjecia ucznia do Szkoty rodzice wptacajg wpisowe, ktérego
wysokos$¢ okreslana jest uchwatg Zarzgdu Towarzystwo Oswiatow Saskiej Szkoty
Realnej Sp. z o.0.

4. Rodzice uczniéw sg zobowigzani do terminowego wnoszenia optat za nauke. W razie
trudnosci z wywigzywaniem sie z obowigzku wnoszenia optat powinni bezzwtocznie
zgtosic¢ ten fakt Dyrektorowi Szkoty, aby méc - w uzasadnionych przypadkach -
skorzystac¢ z Funduszu Ulg i Zwolnieh.

5. Rok budzetowy Szkoty pokrywa sie z rokiem szkolnym.

Rozdziat IX. Fundusz Ulg i Stypendiéw
§21

1. Rodzice (opiekunowie) ucznidw mogg ubiegac sie 0 obnizenie optat za nauke dzieci

w Szkole lub tez zwolnienie z optat w sytuacjach uzasadnionych okolicznosciami

zyciowymi.

2. Ulgi i stypendia przyznawane sg wedtug regulaminu opracowanego i

zatwierdzonego przez Towarzystwo Oswiatow Saskiej Szkoty Realnej Sp. z 0.0.

3. Fundusz Ulg i Stypendiéw tworzony jest z:

DOwptat czesnego,
ndarowizn na Fundusz.

4. Wysokos¢ funduszu ustalona jest przezTowarzystwo Oswiatow Saskiej Szkoty
Realnej Sp. z 0.0. na dany rok szkolny.

5. Petne zwolnienia z optat za nauke przyznawane sg przez Dyrektora Szkoty (w
liczbie ustalonej przez Zarzgd Towarzystwo Oswiatowe Saskiej Szkoty RealnejSp.
Z 0.0.).

Rozdziat X. Przepisy koncowe

§ 22
1. Niniejszy statut moze zosta¢ zmieniony przez Zarzad Towarzystwo Oswiatow

Saskiej Szkoty Realnej Sp. z 0.0. na wniosek wiadz Szkoty lub z wtasnej
inicjatywy.
2. Szkofa uzywa pieczeci z nazwa: ,Saska Szkota Realna”
§ 23
Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Zarzagd Towarzystwo
Oswiatow Saskiej Szkoty Realnej Sp. z 0.0. Warszawa, 15 marca 2021 r.



